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Общие сведения об образовательной организации 

 

Полное наименование 

ДОУ 

Муниципальное казенное 

дошкольное образовательное учреждение 

детский сад с.Горки-Чириковы 

Сокращенное 

наименование 

МКДОУ д/с с.Горки-Чириковы 

Статус детского сада: дошкольное образовательное учреждение 

Организационно-правовая 

форма 

казенное   учреждение 

Правоустанавливающие 

документы 

Устав МКДОУ д/с с.Горки-Чириковы 

Лицензия (номер, дата 

выдачи, кем выдано), 

плановая наполняемость (в 

соответствии с лицензией) 

№1381 от 17 августа 2015г. Департамент 

образования Ивановской области 

Местонахождение, 

телефон, электронная 

почта ДОУ. 

Фамилия, имя, отчество 

руководителя 

Ивановская область, Приволжский район,  

с.Горки-Чириковы, д.71 

Телефон:8(49339)2-71-84  

e-mail: verakuvaeva@yandex.ru 

Куваева Вера Морисовна 

Учредитель  Администрация Приволжского муниципального 

района 

 

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский 

сад с. Горки-Чириковы  расположено в уютном уголке села, здание детского 

сада построено по типовому проекту,  наполняемостью на 20 мест. Общая 

площадь здания 454,7 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесс -318,1 кв. м. 

Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования: 

разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-
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нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы детского сада: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу.  

Длительность пребывания детей в группе  – 10 часов.  

Режим работы– с  07:00 до 17:0. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»,ФГОС дошкольного образования. С 

01.01.2021 года ДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 

01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программой дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО\ФАОП ДО, с учетом санитарно-

эпидемиологических правил, нормативов и недельной нагрузки. 

Образовательная деятельность в ДОУ осуществляется на 

государственном(русском) языке в очной форме в совместной 

образовательной деятельности педагогов с детьми. 

Образовательная программа детского сада определяет единые для 

Российской Федерации базовые объем и содержание ДО, осваиваемые 

обучающимися в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность и планируемые результаты освоения образовательной 

программы. 

Детский сад посещают   воспитанника в возрасте от  1,5 до 7 лет. 

Для качественной работы организации, привычного режима для детей 

воспитателем детского сада с родителями систематически проводятся 

консультации, оказывается методическая помощь и по возможности 
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техническая, что свидетельствует о достаточном вовлеченности и понимании 

родителями ответственности за качество образования своих детей. 

 

Воспитательная работа 

С 1 сентября 2021 года сад реализует программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью образовательной 

программы дошкольного образования. 

Общие задачи воспитания в ДОУ:  

1)содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;  

2)способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать 

согласно своей совести;  

3)создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию;  

4)осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

Направления воспитания  

Патриотическое направление воспитания.  

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать 

формированию у ребёнка личностной позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за 

будущее своей страны.  

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка 

вследствие воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства 

любви и уважения к своей стране — России, своему краю, малой родине, 

своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу.  

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма 

как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого 

бытия, особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных 

традиций.  

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие 

своих предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и 

традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); 

«патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради 

своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 

устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, 
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например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а 

в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, 

Отчизны в целом).  

Духовно-нравственное направление воспитания.  

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование 

способности к духовному развитию, нравственному 

самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению.  

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-

нравственного направления воспитания.  

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в 

детско- взрослой общности, содержанием которого является освоение 

социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном 

аспектах.  

Социальное направление воспитания.  

1) Цель социального направления воспитания – формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения 

находить общий язык с другими людьми.  

2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания.  

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать 

в интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения 

ребёнка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 

воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная 

инициатива ребёнка в детско- взрослых и детских общностях.  

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребёнком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств 

и идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и 

нормами и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей 

основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение к 

человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения.  

Познавательное направление воспитания.  

1) Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания.  

2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания.  
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В ДОУ проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает 

все стороны воспитательного процесса и является непременным условием 

формирования  

3) умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности 

ребёнка. Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны 

осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание 

добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка.  

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, 

становление целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, 

эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности 

человека.  

Физическое и оздоровительное направление воспитания.  

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение 

элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности.  

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания.  

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к 

жизни как основоположной ценности и здоровью как совокупности 

физического, духовного и социального благополучия человека.  

Трудовое направление воспитания.  

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей 

к труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду.  

2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания.  

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и 

поддержку привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно 

приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия.  

Эстетическое направление воспитания.  

1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать 

становлению у ребёнка ценностного отношения к красоте.  

2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания.  

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному 

в окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у 

детей желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение 

чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на 

становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира 

ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его 

духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 
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удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых 

содействуют воспитанию художественного вкуса.  

Ведущая воспитательная роль в организации воспитательного процесса в 

ДОУ отводится игре.  

Целевые ориентиры воспитания  

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности 

и развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде 

целевых ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и 

дошкольного возрастов.  

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том 

числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями 

детей.  

 В 2023году проводился анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу: 3 детей воспитываются в полных семьях, 

одна  из них многодетная, 1 ребенок  воспитывается только отцом. Этой 

девочке стараемся  уделять большее внимание. 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателя  и родителей.  

Дополнительное образование 

В детском саду в 2023 году  дополнительные занятия  не проводились. 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом детского сада. 

Управление детским садом строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: совет 

казенного учреждения, педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель — 

заведующий. 

Органы управления, действующие в детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующая Контролирует работу организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство 

детским садом 

Совет казенного 

учреждения  

Рассматривает вопросы: 

- развития образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 
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- материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе 

рассматривает 

вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

-аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать 

в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

-вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы 

 

В МКДОУ разработаны локальные нормативные акты, определяющих 

функции структурных элементов системы управления – положения.  

В полном объеме реализовался Годовой план образовательной работы за 

отчетный период.  

Система управления ДОУ способствует достижению поставленных целей и 

задач, запросам участников образовательных отношений, реализации 

компетенций ДОУ, закрепленных в ст. 26 и ст. 28 Федерального закона № 

273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».  

По итогам 2023 года система управления детского сада оценивается как 

удовлетворительная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменение 

системы управления не планируется. 
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III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Согласно рабочей программе воспитателя планирование образовательного 

процесса подразделяется:  

– на образовательную деятельность, осуществляемую в процессе 

организации различных видов детской деятельности (игровой, 

коммуникативной, элементарной трудовой, познавательно-

исследовательской, изобразительной, музыкальной деятельности, восприятие 

художественной литературы и фольклора, конструирование из различных 

материалов);  

– совместную образовательную деятельность воспитателя с детьми, 

осуществляемую в ходе режимных моментов;  

– самостоятельную деятельность детей;  

– взаимодействие с семьями детей по реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования. 

На основании ФГОС ДО, утвержденного Приказом Министерства 

образования и науки РФ от 17.10.2013г. №1155, целевые ориентиры 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том 

числе в виде диагностики (мониторинга) и не являются основанием для их 

сравнения с реальными достижениями детей. Освоение программы не 

сопровождается проведением промежуточной и итоговой аттестации 

воспитанников. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- наблюдения, итоговые занятия. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-

образовательного процесса) 

Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с 

образовательной программой ДОУ, разработанной с учетом примерной 

основной образовательной программой МКДОУ д/с с.Горки-Чириковы, ФОП 

ДО.  

Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, 

санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в 

соответствии с ФГОС ДО.  

Учебный план МКДОУ д/с с.Горки-Чириковы разработан в соответствии с 

Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. N273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормы и требования к безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания», Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
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дошкольного образования», Приказом Министерства просвещения РФ от 31 

июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам дошкольного образования», 

Уставом ДОУ. 

Содержание образовательного процесса в дошкольном образовательном 

учреждении определяется образовательной программой дошкольного 

образования, разрабатываемой и утверждаемой им самостоятельно, в 

соответствии с ФОП ДО, которая определяет содержание обязательной части 

образовательной программы дошкольного образования и вариативной части. 

Кроме этого, дошкольное образовательное учреждение может реализовывать 

дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные 

образовательные услуги за пределами определяющих его статус 

образовательных программ с учетом потребности семьи. 

В учебном плане предусмотрены закономерности и особенности  

распределения учебной нагрузки для детей в возрасте от 2 до 7 лет, а также 

для детей, имеющих нарушения речевого развития.  

Соблюдение и правильное выполнение учебного плана исключает 

умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка 

дошкольного возраста. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности; образовательной деятельности, 

осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности,  

Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом 

деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в 

адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми. 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

- совместная деятельность воспитателя и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

воспитателя. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

от 15 до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей 

и их способностей.  

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
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Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 

формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения короновирусной инфекции, 

администрация ДОУ в 2023 году продолжала соблюдать ограничительные 

и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

ДОУ  укомплектовано  педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работников: 5 человек.   

Воспитатель по итогам аттестации соответствует занимаемой должности. 

Воспитатель  постоянно повышает свой профессиональный уровень, 

знакомится с опытом работы своих коллег из других дошкольных 

учреждений, а также саморазвивается. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

Воспитатель в 2023 году прошла обучению по программе : «Роль 

воспитателя в реализации единого ядра содержания дошкольного 

образования в контексте новой федеральной образовательной программы 

дошкольного образования 2023» в объеме 144 часа; 

По  программе: «Нормативно-правовое и методическое сопровождение 

деятельности уполномоченного по правам ребенка в образовательной 

организации, реализующей образовательную программу дошкольного 

образования».  

В 2023 году  воспитатель приняла участие: 

- Муниципальный конкурсах: 

- «Покормите птиц», в номинации «Пернатые гости» 

- педагогического творчества « ЭКО фантазии» - победитель 

Вместе с детьми: «Знатоки природы», «Аз, Буки, Веди: священный клад», 

«Осень в моем городе» и др. 

 

VI. Оценка материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ 

оборудованы помещения: 

- групповое помещения; 

- спальня; 

- кабинет заведующего; 

-физкультурный зал; 

-  пищеблок; 

- прачечная. 

Информационное обеспечение детского сада включает: ноутбук, принтер, 

проектор мультимедиа,  позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/565231806/
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Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

VII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал 

хорошую работу воспитателя по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. По программе  «Физическое развитие» все дети могут 

заниматься в полном объеме, так как возрастные и физические нагрузки, 

данные в детском саду не навредят здоровью детей. 

Заболеваемость детей ежегодно анализируется, выясняются причины. 

С целью снижения процента заболеваемости воспитанников и их 

оздоровления, в отчетном году был разработан План снижения 

заболеваемости на 2023год. За прошедший год заболеваемость детей 

снизилась в разы, дети практически не болеют простудными заболеваниями. 

Все мероприятия расписаны по следующим направлениям:  

-  Создание благоприятного психологического климата в ДОУ:  

- Создание условий для благоприятной адаптации в ДОУ;  

-  Созданий условий, отвечающих санитарно-эпидемиологическим правилам:  

  постоянный контроль за санитарным состоянием помещений;  

 - Соблюдение режима двигательной активности в ДОУ; 

- Выполнение закаливающих мероприятий.  

               Дети успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительной  

группы показали высокие показатели готовности к школьному обучению. 

В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в 

конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование родителей, 

получены следующие результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, —100 процентов; 

-  доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 100 процентов; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 100процентов 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 100 процентов. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 
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Система внутренней оценки качества образования функционирует в 

соответствии с требованиями действующего законодательства, созданная 

система работы ДОУ позволяет максимально удовлетворять потребность и 

запросы родителей.  

Родители дали высокую оценку качеству дошкольного образования в ДОУ, 

они удовлетворены работой сотрудников детского сада по созданию условий 

для развития и благополучного нахождения ребенка в саду.  
 

ПОКАЗАТЕЛИ ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

МКДОУ д/с с. Горки-Чириковы  

2023 год. 
 

N п/п Показатели Единица 

измерения 
1. Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 
4 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 4 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 
1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 1 человек 
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  3 человек 
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
Человек 4 

100/% 
1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 4 человек 

100/% 
1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек 

/ 0% 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0человек 

0/% 
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/ 

0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 человек/ 

0% 
1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 человек 

0/% 
1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек 

0/% 
1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
20 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 1человек 
1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 
0 человек 

0/% 
1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

0 человек 

0/% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 
1 человек 

100/% 
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1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

1человек/ 

100% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

0 человек 

0/% 

1.8.1 Высшая 0 человек 

0% 
1.8.2 Первая 0 человек 

0/ % 
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 человек/ 

% 

1.9.1 До 5 лет 0 человек 

0 /% 
1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек 

0 /% 
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
0 человек 

0 /% 
1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
 1 человек 

100% 
1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 
5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

2 человека 

/100 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 
государственных образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

2 человека 

100/% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 
человек/чел 

4 
1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 
 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 
1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 
1.15.3 Учителя-логопеда  
1.15.4 Логопеда            нет 
1.15.5 Учителя-дефектолога  
1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  
2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 
4,0 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
79,9 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала          да 
2.4 Наличие музыкального зала нет 
2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 
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Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648 

20  «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательную  программу в полном объеме в соответствии 

с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических 

и иных работников, которые имеют  квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 

С каждым годом повышается заинтересованность родителей 

эффективной образовательной деятельности в дошкольном учреждении. 

Развивающая предметно – пространственная среда оснащена игровым 

оборудованием, спортивным инвентарем, материалами для занятий ФЭМП, 

конструированием, развитием речи и т.д.. другими средствами организации 

образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

Повышается информационная открытость образовательного учреждения по 

средством размещения информации на официальном сайте ДОУ 

http://мкдоудсгоркичириковы.приволжский-образование.рф, в cоциальной 

сети   ВКонтакте  https://vk.com/publik217305445 

Анализируя все показатели самообследования можно сделать выводы о 

работе детского сада в стабильном режиме функционирования. 

По результатам самообследования были определены направления работы: 

- Осуществление работы в тесном контакте с родителями, используя 

инновационные технологии в данном направлении, обеспечение психолого-

педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах образования, охраны и укрепления 

здоровья детей. 

- Укрепление материально-технической базы посредством обновления 

предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО, оснащение 

интерактивным оборудованием, новыми методическими пособиями в 

соответствии с ФГОС ДО. 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
http://мкдоудсгоркичириковы.приволжский-образование.рф/
https://vk.com/publik217305445
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